JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS FEBRERO 2026

Texto integro de las propuestas de acuerdo correspondientes a los puntos comprendidos en
el Orden del Dia de la convocatoria

PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DIiA

Dimision o, en su caso, cese de D. Gonzalo Urquijo Fernandez de Araoz como consejero del
Consejo de Administracidn.

ACUERDO

Toma de conocimiento de la dimisidon presentada por D. Gonzalo Urquijo Fernandez de Araoz,
de su cargo de consejero del Consejo de Administracidn de Talgo, S.A., siendo dicha dimision,
aceptada y desplegando plenos efectos desde la fecha de la carta de dimision y, en cualquier
caso, desde el dia de hoy.

Alternativamente, cesar a D. Gonzalo Urquijo Fernandez de Araoz como consejero del Consejo
de Administracién de Talgo, S.A., de su cargo de consejero, con efectos desde el dia de hoy.

PUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DiA

Ratificacion del nombramiento por cooptaciéon de D. José Antonio Jainaga Gimez como
Consejero, acordado por el Consejo de Administracion en su reuniéon celebrada el 17 de
diciembre de 2025, y reeleccidn de dicho consejero, por el plazo estatutario de cuatro (4)
anos, previo informe favorable de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, con la
categoria de consejero dominical.

ACUERDO

Ratificar el nombramiento como consejero dominical efectuado por el Consejo de
Administracion mediante el procedimiento de cooptacidn de D. José Antonio Jainaga GOdmezy
reelegir a dicho sefior, D. José Antonio Jainaga Gémez, como consejero, previo informe
favorable emitido por la Comision de Nombramientos y Retribuciones de la Sociedad en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 529 decies de la Ley de Sociedades de Capital y
los articulos 10.2, 10.5 y 26 del Reglamento del Consejo de Administracion de la Sociedad, por
el plazo estatutario de cuatro (4) afios, con la calificacion de consejero dominical.

D. José Antonio Jainaga GOmez aceptara su reeleccidn por cualquier medio valido en derecho.



PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DiA

Ratificacion del nombramiento por cooptacion de Diia. Maria Teresa Echarri Lopez como
consejera, acordado por el Consejo de Administracion en su reunion celebrada el 17 de
diciembre de 2025, y reeleccidon de dicha consejera, por el plazo estatutario de cuatro (4)
anos, previo informe favorable de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, con la
categoria de consejera dominical.

ACUERDO

Ratificar el nombramiento como consejera dominical efectuado por el Consejo de
Administracion mediante el procedimiento de cooptacion de Dfia. Maria Teresa Echarri Lopez
y reelegir a dicha sefiora, Dfia. Maria Teresa Echarri Lopez, como consejera, previo informe
favorable emitido por la Comision de Nombramientos y Retribuciones de la Sociedad en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 529 decies de la Ley de Sociedades de Capital y
los articulos 10.2, 10.5 y 26 del Reglamento del Consejo de Administracion de la Sociedad, por
el plazo estatutario de cuatro (4) afios, con la calificacion de consejero dominical.

Dia. Maria Teresa Echarri LOpez aceptara su reeleccién por cualquier medio vélido en derecho.
PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DiA

Nombramiento como consejero de la Sociedad de D. Juan Antonio Sanchez Corchero, por el
plazo estatutario de cuatro (4) afos, previo informe favorable de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones, con la categoria de consejero dominical.

ACUERDO

Nombrar, como consejero del Consejo de Administraciéon de Talgo, S.A., previo informe
favorable emitido por la Comision de Nombramientos y Retribuciones de la Sociedad en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 529 decies de la Ley de Sociedades de Capital y
los articulos 10.2, 10.5 y 26 del Reglamento del Consejo de Administracion de la Sociedad, por
el plazo de cuatro (4) afios, a D. Juan Antonio Sanchez Corchero, con la calificacidn de consejero
dominical.

D. Juan Antonio Sanchez Corchero aceptara su nombramiento por cualquier medio valido en
derecho.

PUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DIiA

Nombramiento como consejero de la Sociedad de D. Ricardo Chocarro Melgosa, por el plazo



estatutario de cuatro (4) anos, con la calificacion de consejero externo independiente, a
propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones.

ACUERDO

Nombrar, como consejero del Consejo de Administracion de Talgo, S.A., conforme al informe
justificativo emitido por la Comision de Nombramientos y Retribuciones de la Sociedad y a
propuesta de ésta, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 529 decies de la Ley de
Sociedades de Capital y los articulos 10.2 y 26 del Reglamento del Consejo de Administracién
de la Sociedad, por el plazo de cuatro (4) afios, a D. Ricardo Chocarro Melgosa.

D. Ricardo Chocarro Melgosa es designado consejero del Consejo de Administracién de Talgo
como consejero Externo Independiente.

D. Ricardo Chocarro Melgosa aceptard su nombramiento por cualquier medio valido en
derecho.

PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DiA

Nombramiento como consejero de la Sociedad de Diia. Aranzazu Estefania Larrafiaga, por el
plazo estatutario de cuatro (4) afos, con la calificacidon de consejero externo independiente,
a propuesta de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

ACUERDO

Nombrar, como consejero del Consejo de Administracidn de Talgo, S.A., conforme al informe
justificativo emitido por la Comisién de Nombramientos y Retribuciones de la Sociedad y a
propuesta de ésta, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 529 decies de la Ley de
Sociedades de Capital y los articulos 10.2 y 26 del Reglamento del Consejo de Administracién
de la Sociedad, por el plazo de cuatro (4) afios, a Diia. Aranzazu Estefania Larrafaga.

Dia. Aranzazu Estefania Larrafiaga es designada consejero del Consejo de Administracién de
Talgo como Consejera Externo Independiente.

Dia. Aranzazu Estefania Larrafiaga aceptara su nombramiento por cualquier medio valido en
derecho.

PUNTO SEPTIMO DEL ORDEN DEL DiA

Delegacion de facultades para la formalizacion y ejecucion de todos los acuerdos adoptados
por la Junta General Extraordinaria de Accionistas, para su elevacion a instrumento publico
y para su interpretacion, subsanacion, complemento, desarrollo e inscripcion.



%J

Facultar solidariamente al Consejo de Administracidn, al secretario no consejero y al

ACUERDO

vicesecretario no consejero del Consejo de Administracion para que cualquiera de ellos, por si
solo, y con toda la amplitud necesaria, ejecute los acuerdos adoptados por esta Junta General
Extraordinaria de Accionistas, pudiendo a tal efecto:

1. Desarrollarlos, aclararlos, precisarlos, interpretarlos, completarlos y subsanarlos.

2. Realizar cuantos actos o negocios juridicos sean necesarios o convenientes para
ejecutar los acuerdos, otorgar cuantos documentos publicos o privados se estimen
necesarios o convenientes para su mas plena eficacia, asi como subsanar cuantas
omisiones, defectos o errores, de fondo o de forma, impidieran su acceso al Registro
Mercantil.

3. Determinar todas las demds circunstancias que fueran precisas, adoptando y
ejecutando los acuerdos necesarios, publicando los anuncios y prestando las garantias
gue fueran pertinentes a los efectos previstos en la ley, asi como formalizando los
documentos precisos y cumplimentando cuantos tramites fueran oportunos,
procediendo al cumplimiento de cuantos requisitos sean necesarios de acuerdo con la
ley para la mas plena ejecucién de lo acordado por esta Junta General Extraordinaria
de Accionistas.



